ROMANIA - JUDETUL ILFOV
CLUBLIL SEORTV OTOPEN

NR. DE INTRARE__ / IESIRE. 7/

ZUA Ao Ne 9 AN 7204
HLLUNA L/ T

PROCES VERBAL DE AFISARE

intocmit astizi 30.09.2020

Aviénd in vedere prevederile art.33 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

Subsemnatii Nicusor Stoica, expert IA, imputernicit pentru reprezentarea Clubului Sportiv
Otopeni prin Dispozitia nr.311/23.06.2020, Zoia Misu, inspector specialitate gradul II la
Compartimentul Salarizare, Resurse Umane si Contabilitate din cadrul Clubului Sportiv Otopeni, am
indeplinit procedura de afisare a listelor cu functiile contractuale din cadrul Clubului Sportiv
Otopeni, cuprinzédnd veniturile salariale acordate pentru luna septembrie 2020.

Listele au fost afisate la data de 30 septembrie 2020 la sediul institutiei, respectiv la Serviciul
Impozite si Taxe si sediul Clubului Sportiv Otopeni precum si pe site-ul oficial al Primariei orasului
Otopeni: www.otopeniro.ro, sectiunca: orasul Otopeni/ Clubul Sportiv CS Otopeni/Anunturi CS
Otopeni.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces-verbal in 3 exemplare originale din care 2 au
fost afisate la aviziere.

Nicusor Stoica

Zoia Misu
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functiilor contractuale din cadrul Clubului Sportiv Otopeni
aflat in subordinea Consiliului Local Otopeni, care intra in categoria personalului platit din fonduri publice,

la 30 septembrie 2020

Spor conditii de
:: Functie Grad profesional Nivelul studiilor S";:';:f;:;)'“ countumal ::::1:: s:l::;i:(:’:)" hf:::;’;':; de V"““h”:l:; vacanta
pentru luna
decembrie 2019
COMPARTIMENT INFORMARE, MARKETING SI ORGANIZARE COMPETITII SPORTIVE
1 Expert, referent de specialitate Grad IA, gradatia 4 S 4455 387] 4842" 347 1450
COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA
2 Medic gradatia 4 S 7619 1115 8734 347 1450
3 Maseur gradatia 4 M 3177 0 7 347 1450
COMPARTIMENT SALARIZARE, RESURSE UMANE SI CONTABILITATE
4 Inspector specialitate Grad 11, gradatia 5 S 3953 344 4297 347 1450
5 Referent* Treapta IA, gradatia 5 M 1804 157 1961 174 0
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
6 Administrator Treapta I, gradatia 4 M 3618 314 3932 347 1450
7 Sofer Treapta I, gradatia 5 M 3884 0 3884 347 1450
8 Guard gradatia 4 M,G 3252 283 3535 347 1450
9 Muncitor calificat Treapta I, gradatia 4 M,G 3541 308 3849 347 1450
COMPARTIMENT TEHNICO-METODIC
10 Antrenor I, Gradatia 5 4617 0 4617 347 1450
11 Antrenor 111, Gradatia 4 4364 0 4364 347 1450
12 Antrenor V., Gradatia § 3567 Q 3567 347 1450
13 Referent sportiv 111, Gradatia 3 3912 0 3912 347 0

* norma 4 ore/zi

Nota: Sumele reprezentand drepturile salariale sunt lunare, in forma bruta care vor fi supuse impozitarii, conform prevederiior

legale. Contributiile care se retin la salariul brut sunt: C.A.S. (25%), A.S.S. (10%), Impozit (10%), ce insumeaza un total al
contributiilor de 45%, rezultand apoi salariul net.

Sporul de conditii de munca se acorda personalului bugetar, cu exceptia posturilor de sofer, antrenor, maseur si referent sportiv, in conformitate cu prevederile legii.

Indemnizatia de hrana se acorda in conformitate cu prevederile art. 18, alin (1), (2) din Legea nr [53/2017 - Lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Indemnizatia de vacanta se acorda anual sub forma de vouchere de vacant3, pe suport electronic, in cuantum de 1.450 lei pentru fiecare salariat, in conformitate cu prevederile OUG

nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr 94/2014 cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia personalului care
nu are functia de baza in unitate
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